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LEI N® DE 13 DE ABRIL DE 202

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N¢
551/2017 NO TOCANTE A ATUALIZACAO DOS
VALORES DOS SiMBOLOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS DO MUNICIPIO DE CHA
PRETA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cha Preta, estado de Alagoas, MAURICIO DE
VASCONCELOS HOLANDA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Organica Municipal e as demais leis vigentes, FAZ SABER que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e EU sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Diante da modificagio anual do saldrio minimo nacional e da necessidade
de atualizagdo dos valores dos simbolos dos cargos comissionados (CC) e das
fungdes gratificadas (FG), que estdo defasados desde o ano de 2018, fica alterada a
tabela correspondente ao Art. 22, da Lei Municipal n® 551/2017, de 07 de julho de
2017, com excegdo dos cargos de simbolo CC1 que permanecem com valores
inalterados, passando a ter a seguinte disposigado:

TABELA DOS VALORES CONFORME 0S SIMBOLOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

SIMBOLO VALORES (R$)
CC1 R$ 3.500,00
cc2 R$ 1.850,00
cCc3 R$ 1.502,00
cc4 R$ 1.402,00
CC5 R$ 1.302,00
FG-1 R$ 150,00
FG-2 R$ 200,00
FG-3 R$ 250,00
FG-4 R$ 300,00
FG-5 R$ 400,00

Art. 22 - Esta lei entrara em vigor na data da sua publica¢ao, revogando-se os
dispositivos em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cha Preta/AL, 13 de abril de 2023.
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Esta lei foi registrada e publicada na sala da Secretaria Municipal de
Administragio em 13 (trés) de abril de 2023, e fixada no mural desta Prefeitura e na
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Recursos Humanos.
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